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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,.UTENOS AUTOBUSU PARKAS*
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UZdaroji akciné bendrove ,,Utenos autobusy parkas®, toliau Siuose jstatuose vadinama
bendrove, yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris savo veikloje
vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teiseés aktais, taip pat $iais jstatais.

2. Bendrovés teisiné forma — uZdaroji akciné bendrove.

3. Bendrovés finansiniai metai yra nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.

4. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

) II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendrovés veiklos tikslai yra vezti keleivius miesto, priemies¢io, tolimojo ir tarptautinio
susisiekimo marSrutais bei pagal sutartis (specialiais ir uzsakomaisiais reisais).

6. Bendrovés iikinés veiklos pobuidis (pagal Statistikos departamento Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy):

Veiklos kodas Veiklos pavadinimas
451, varikliniy transporto priemoniy pardavimas;
45.20. varikliniy transporto priemoniy techniné prieziiira ir remontas;
45.32. varikliniy transporto priemoniy atsarginiy daliy ir pagalbiniy reikmeny
mazmeningé prekyba;
49.31.10. keleiviy veZimas autobusais mieste ir priemiestyje;
49.32. taksi veikla;
49.39, kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas;
49.41. krovininis keliy transportas;
22,10, sandeliavimas ir saugojimas;
52.21.20. automobiliy stovejimo aiksteliy eksploatavimas;
52.24. kroviniy tvarkymas;
52.29, kita transportui biidingy paslaugy veikla
52.29.20. kroviniy gabenimo agenty ir ekspeditoriy veikla;
52.29.30. vezimo dokumenty ir kelionés lapy parengimas ir i§davimas;
68.10. nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas;
68.20. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;
al. reklama;
77.12.20. turistiniy autobusy nuoma;




21.30. | dviraéiy nuoma. |

7. Bendrove gali uzsiimti bet kokia kita veikla, kuri neprieitarauja Lietuvos Respublikos

IIT SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

IV SKYRIUS .
BENDROVES [STATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCLJU
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

10. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 1160253,44 Eur (vienas milijonas vienas §imtas
SeSiasdeSimt tikstanciy du Simtai penkiasdeSimt trys Eur, 44 ct).

11. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j 40064 - (keturiasdefimt tiikstanciy
SeSiasdeSimt keturias) paprastasias vardines akcijas.

12. Bendrovés akcijos nominali verté yra 28,96 eury (dvide$imt a$tuoni Eur ir 96 ct).

13. Bendrovés akcijos yra nematerialiosios.

14. Kiekviena akcija, uz kurig visi¥kai sumokéta, ja turindiam akcininkui bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

15. Bendroves akcininky teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymas ir kiti Lietuvos Respublikos jstatymai.

) V SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

16.  Akcininko raSytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos bendrovés dokumentai, nesusije su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui pateikiami susipaZinti bendrovés darbo valandomis jos
buvein¢je ar kitoje bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali biiti siungiamos registruotu laisku arba jteikiamos pasiraSytinai,

17.  Akcininkas turi teisg¢ susipaZinti su visais bendrovés dokumentais. Bendrové gali
atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su
bendroves komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas, i§skyrus atvejus,
kai bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus
imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos konfidencialuma. Bendrové
privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita bendrovés informacija ir (ar) pateikti
dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant informacija ir dokumentus,
susijusius su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija, akcininkui
butini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty
kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakymg
sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrové turi iforminti




rzstu. jeigu akcininkas to pareikalauja.
18. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

VI SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

19. Bendrovés organai yra §ie:

19.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

19.2. stebetojy taryba, kuri sudaroma i§ 5 (penkiy) nariy, renkamy 4 mety laikotarpiui;

19.3. bendrovés vadovas.

20. Valdyba nesudaroma. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo valdybos
kompetencijai priskirtas funkcijas atlicka bendrovés vadovas, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis.

VII SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

21. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$¢iausias bendrovés organas. Bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime turi teise
dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo diena esantys bendrovés
akcininkais, asmeniSkai, iskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba
asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.

22. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teis¢ taip pat ir stebétojy
tarybos nariai, bendrovés vadovas, asmuo vykdantis visuotinio akcininky susirinkimo inspektoriaus
funkcijas, i§vada ir ataskaita parenges auditorius.

23. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imtine teise:

23.1. keisti bendrovés jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis, keisti bendrovés buveine;

23.2. rinkti stebétojy tarybos narius;

23.3. ataukti stebétojy tarybg ar jos narius;

23.4. rinkti ir atSaukti auditoriy ar audito jmone metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui
atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

23.5. nustatyti bendrovés i§leid¥iamu akcijy klase, skaiCiy, nominalig vert¢ ir minimalig
emisijos kaing;

23.6. priimti sprendimg konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprada;

23.7. priimti sprendima keisti uZdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus ] akcijas;

23.8. priimti sprendimg keisti bendrovés iSleisty tos pagios klasés akcijy skaiéiy ir akcijos
nominalig verte, nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio;

23.9. tvirtinti metiniy finansiniy atskaity rinkinj;

23.10. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

23.11. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

23.12.  tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj sudaryta siekiant priimti sprendimg deél
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

23.13. priimti sprendimg dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;




v

ndima i3leisti konvertuojamasias obhgacuas
endima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teisg¢ jsigyti konkredios
u ar konvertuojamyjy obligacijy;
______ priim _j*endima padidinti jstatinj kapitala;

23.17. priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatyme nustatytas iSimtis;

23.18. priimti sprendimg bendrovei jsigyti savy akeijy;

3.19. priimti sprendimg dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas, i§skyrus Lletuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

23.20. priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

23.21. priimti sprendimus dél bendrovés restruktiirizavimo Imoniy restruktiirizavimo
istatymo nustatytais atvejais;

23.22. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

23.23. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas isimtis. A

24.  Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme ir Siuose jstatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymg tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai ir jei
pagal esmg tai néra valdymo organy funkcijos.

25. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

26. Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo suaukimo, organizavimo bei sprendimy
priémimo tvarka nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.
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VIII SKYRIUS
STEBETOJU TARYBA. STEBETOJU TARYBOS KOMPETENCIJA. JOS NARIU
RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

27. Stebétojy taryba yra kolegialus bendrovés veiklos priezilirg atliekantis organas.
Kiekvienas kandidatas j stebétojy tarybos narius privalo pranesti jj renkandiam visuotiniam
akcininky susirinkimui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su bendrove ir
su bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis. Stebétojy tarybos nariu negali biiti bendrovés
vadovas; bendrovés valdybos narys; auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar)
dalyvaves atliekant bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio audita, nuo kurio atlikimo nepragjo 2
mety laikotarpis; dukterinés bendrovés valdymo organo narys; asmuo, kuris pagal teisés aktus
neturi teisés eiti 8iy pareigy. Renkant stebétojy tarybos narius, kiekvienas akcininkas turi tokj balsy
skaiiy, kuris lygus balsu skalclaus, kurj suteikia jam priklausan¢ios akcijos, ir renkamy stebétojy
tarybos nariy skaitiaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuoZiiira - uz vieng ar kelis
kandidatus. I8rinkti bus daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy,
yra daugiau nei laisvy viety stebétojy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uZz viena i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.
Stebétojy tarybai vadovauja jos pirmininkas. Stebétojy tarybos pirmininkg renka stebétojy taryba i§
savo nariy.

28. Stebétojy taryba renkama 4 mety laikotarpiui. Stebétojy taryba savo funkcijas atlieka
jstatuose nustatyty laikg arba iki bus iSrinkta nauja stebétojy taryba, bet ne ilgiau kaip iki stebétojy
tarybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo. Stebétojy
tarybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas.

29. Kai bendrovés jstatai kei¢iami del stebétojy tarybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus




padidinimo. naujai i$rinkti stebétoju tarybos nariai savo veikla gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty

vimo dienos. Siuo atveju sprendimo dél istaty pakeitimo priémimas ir naujy stebétoju
tarybos nariy rinkimas gali vykti tame pagiame visuotiniame akcininky susirinkime, jei tai numatyta
susirinkimo darbotvarkéje.

30.  Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy tarybg arba pavienius jos
narius nesibaigus stebétojy tarybos kadencijai.

1. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
véliau kaip pries 14 dieny rastu jspéjes bendrove.

32.  Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity prie¥as&iy nustoja
eiti pareigas ir akcininkai, kuriems priklausan¢ios akcijos suteikia ne maZiau kaip 1/10 visy balsy,
pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui prie§tarauja, stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi
biti renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik
iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

33. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams gali biti mokamos tantjemos Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

34. Stebétojy taryba:

34.1. renka bendroveés vadova ir atSaukia jj i§ pareigy. Jei bendrové dirba nuostolingai,
stebétojy taryba privalo svarstyti, ar bendrovés vadovas tinka eiti pareigas;

[Ror.

34.3. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitlymus dél metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto, bendrovés metinio pranesimo,
taip pat bendrovés vadovo veiklos;

344 pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus sprendimo dél
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui ir jam priimti sudarytam
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam pranegimui;

34.5. teikia sidilymus bendrovés vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie priestarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, bendrovés jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams;

34.6. derina bendrovés vadovo sprendimy projektus dél kainy bei tarify.

34.7. sprendZzia kitus visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtus bendrovés ir jos valdymo organy veiklos, priezitiros klausimus.

34.8. svarsto ir tvirtina bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie
bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimg, §ig informacija teikia eiliniam visuotiniam akcininky
susirinkimui;

35. Stebétojy taryba neturi teisés Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir §iy
istaty jos kompetencijai priskirty funkcijy pavesti ar perduoti vykdyti kitiems bendrovés organams.

36. Stebétojy taryba turi teisg prayti bendrovés vadova pateikti su bendrovés veikla
susijusius dokumentus, duomenis ir kita informacija.

37. Stebétojy tarybos nariai privalo saugoti komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialias informacijas, kurias jie suZinojo biidami stebétojy tarybos nariais.

38.  Stebétojy tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng
balsg. Balsams ,,uz“ ir ,prie§“ pasiskirs¢ius po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.
Stebétojy tarybos narys savo valig — ,,uz“ ar , prie§“ balsuojama sprendima, su kurio projektu jis
susipaZings, gali pranesti balsuodamas rastu ar elektroniniy rysiy priemonémis, jeigu uztikrinamas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe. Stebétojy
taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas ivykusiu, kai posédyje dalyvauja daugiau
kaip pusé stebétojy tarybos nariy. I§ anksto balsave stebétojy tarybos nariai laikomi dalyvavusiais
posédyje. Stebétojy tarybos sprendimas yra priimtas, kai uZ jj gauta daugiau balsy negu pries.
Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato stebétojy tarybos priimtas Jos darbo reglamentas.




IX SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS

39. Bendrovés vadovas - direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés stebétojy taryba. Bendrovés vadovas
pradeda eiti pareigas nuo jo isrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie
bendrovés vadovo i8rinkimg ar at§8aukima bei su juo sutarties pasibaigimg kitais pagrindais stebétojy
tarybos igaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo praneti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

40. Bendrovés vadovas priimamas j darba 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo vadovu gali
biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés.

41. Pasibaigus pirmajai kadencijai, vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety kadencijai
atsizvelgiant i tai, ar vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieké visus jai nustatytus
veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams
vertinama savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai kadencijai vadovas yra
atSaukiamas 1§ pareigy.

42. Bendrovés vadovu turi biti veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis.
Bendrovés vadovu negali biiti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Darbo
sutart] su bendrovés vadovu bendrovés vardu pasiraSo stebétojy tarybos pirmininkas ar kitas
jgaliotas stebétojy tarybos narys. Stebétojy tarybai priemus sprendimag atSaukti bendrovés vadova,
su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp bendroveés vadovo ir bendrovés
nagrinéjami teisme.

43. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais,
bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo bei stebétojy tarybos sprendimais ir
pareiginiais nuostatais.

44. Bendrovés vadovas atstovauja bendrovei santykiuose su kitais fiziniais ir juridiniais
asmenimis, turi teis¢ bendrovés vardu vienvaldiSkai sudaryti sandorius arba jgalioti Siems
veiksmams atlikti kita asmen;.

45. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veiklg, priima j darbg ir
atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

46. Bendrovés vadovas tvirtina:

46.1. metin] veiklos biudZets;

46.2. bendroveés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

46.3. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

46.4. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus;

46.5 bendrovés komerciniy (gamybiniy) paslapéiy konfidencialios informacijos sarasa.
Komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija negali buiti laikoma informacija, kuri
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi biiti vie$a;

46.6. bendrovei nuosavybes teise priklausanéiy kity bendroviy akcijy atstovavimo tvarka.

47. Bendrovés vadovas priima:

47. 1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

47.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

47.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo (skai¢iuojama atskirai kiekvieno sandorio riisiai);

47.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
jstatinio kapitalo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvieno sandorio riigiai);

47.5. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

47.6. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés
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istatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

47.7. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesng kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo:

47.8. suderings su stebétojy taryba, sprendimy projektus dél kainy bei tarify tekia juos
Utenos rajono savivaldybés tarybai teisés akty nustatyta tvarka.

47.9. kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei visuotinio akcininky susirinkimo
nutarimuose bendrovés vadovo kompetencijai priskirtus sprendimus.

47.10. Bendrovés vadovas, prie§ priimdamas $iy jstaty 47.3-47.7 papunkéiuose nurodytus
sprendimus, turi gauti stebétojy tarybos pritarimg.

48. Bendrovés vadovas parengia bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinio projekta
bei pelno (nuostoliy) paskirstymo projekta bei metinio prane$imo projekta ir teikia juos stebétojy
tarybai bei visuotiniam akcininky susirinkimui. Sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkinj, kurivos kartu su Bendrovés tarpiniu prane$imu teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam
akcininky susirinkimui.

49. Bendrovés vadovas nustato bendrovéje taikomus materialiojo turto nusidévéjimo ir
nematerialiojo turto amortizacijos skaiéiavimo metodus ir normatyvus.

50. Bendrovés vadovas atsako uZ: '

50.1. bendrovés veiklos strategijos parengima, bendrovés veiklos organizavima bei jos
tiksly igyvendinima; ‘ ‘

50.2. visuotiniy akcininky susirinkimy susaukima ir rengima laiku;

50.3. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir bendrovés metinio pranesimo
parengima;

50.4. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengimg, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio prane$imo
parengimg, sprendimui dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
priimti. Tarpiniam prane§imui mutatis mutandis taikomos jmoniy finansinés atskaitomybés
Jstatymo nuostatos, reglamentuojanéios metinio pranesimo rengimg ir skelbima;

50.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma;

50.6. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir stebétojy
tarybai jstatymy nustatytais atvejais ar jy praSymu;

50.7. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

50.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa
paskelbimg jstatuose nurodytame dienrastyje;

50.9. informacijos pateikima akcininkams;

50.10. kituose teisés aktuose, Siuose jstatuose ir bendrovés vadovo pareiginiuose
nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

51. Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurig suZinojo eidamas $ias pareigas.

. X SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

52. Bendrovés viesi prane§imai skelbiami V] Registry centro leidZiamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai“ §iy jstaty bei Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymo nustatytais atvejais, terminais ir tvarka

53. Kiti bendrovés praneSimai akcininkams ir kitiems asmenims siunéiami registruotu
laiSku arba jteikiami pasiraSytinai. Skublis prane§imai gali biiti perduoti elektroniniy rysiy
priemonémis, originalai nedelsiant i§siunciami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasiragytinai.

54. Akcininkams praneSimai yra siunfiami bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos




ikima laiku atsako Bendrovés vadovas.
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XI SKYRIUS
BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

56. Bendrovés istatus keifia visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy
dauguma, kuri negali biiti maZesné kaip 23 visy susirinkime dalyvaujanéiy akcininky akcijy
suteikiamy balsy. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti bendrovés
jstatus, suraSomas visas pakeisty istaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo
igaliotas asmuo.

57. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais bendrovés
jstatus keiia bendrovés vadovas. Siuo atveju pakeistus bendrovés jstatus pasirao bendrovés
vadovas.

Si jstaty_redakcija patvirtinta Utenos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
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